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Prot. Gen. 3486 del 23.03.2015
Decreto n. 7 del 23.03.2015.
o Ff2erS  OGGETTO: Individuazione e Nomina Ufficio Procedimenti Disciplinari.

L SINDACG

ministrazions, sebondo il proprlo ordmamento
digmpu art (U.P.D.) e che la funzione di detto

ufficic ¢ lente, istruire il procedimento disciplinare ed
adottare | {sanzioney;

con Deliberazione di G C. n. 08 del 29. 0‘ 2014 & stato approvato il Regolamento sulla costituzione e
funzionamento del’Ufficio Procedimenti Disciplinari che, all’art. 2, prevede: “I’Ufficio svolge le
proprie funzioni in composizione collegiale con il premdenuﬁ individuato annualmente con decreto
sindacale, mediante rotazione del pwemale con funzioni dirigenziali e componenti due responsabili
di Settore, di cui uno & di norma il Responsabile cui appartiene il personale interessato dal
procedimento disciplinare;

con Decreto sindacale n. 07/2015 del 3.02.2015 { Prot. Gen. 1281 di pari data) ¢ stato individuato
Presidente dell’UPD per ’anno 2015, I’Ing. Jonathan Giusti, Responsabile del 37 settore urbanistica;

PRESO ATTO della nota prot. n. 3300 del 18.03.2015 con la quale P’Ing. Giusti, relativamente alle
segnalazioni discipﬁnar* ricevute dal Segretario Generale, comunica la personale impossibilita a ricoprire la
carica di Presidente dell JQE} per il Voazzﬂmno aneo coinvolgimento dei Responsabili di Settore e dunque la

necessita di individuar

DATO ATTOQ che
immediatamente eseg
previsione “Tuttavia in ¢
in forma caﬂemme ariche event

1o con componentt esterni;

n. 24 del 20.03.2015, dichiarata

:io regolamento comunale con la seguente
1l uits mpossﬁbnie la costituzione dell’Ufficio

ante o ﬁfwwi@ sterno all’Ente, o interno appartenente alla

3

imente med

categoria D o C. ufficio svolge le sue funzioni in forma monocratica ed il Responsabile ¢ in tal caso

mdividuato neMa persona del Segretario corunale p.t. previa nomina sindacale.”

VISTO il parere dell’ Autoritd Nazionale Anticorruzione n. 111 del 4 novembre 2014 che stabilisce che
11 Responsabile della pre‘i«@nzmb Gei la bomjzm e (RPC) pud rivestire anche il ruolo di responsabile

dell’ufficio per i procedimenti dis
nello sveigmumo di entrambe le funz
dal citato procedimento discip

n quanto una potenziale S‘ftuazmne di conﬂltto d1 interessi
oni sussiste sol
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CONSIDERATO di dover revocare Pincarico dell’Ing. Giusti di cui al decreto sindacale n. 07/2015 del
3.02.2015 ( Prot. Gen. 1281 di pari data) in modo da assicurare la costituzione legittima dell’Ufficio,
stante altresi {’obbligatorieta f‘eﬂ’@semizi@ dell’azione disciplinare al ricorrere delle ipotesi di specie;

RITENUTO coerentemente co h mea ifica
Pufficio per i procediment:

m@ﬁfiam, di dover individuare in via straordinaria
f tozione in forma monocratica, nella

persona de : costituzione del citato ufficio e di
economia della comp
CONSIDERATO CHE:

- ai sensi dell’art. 55 bis del D. Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 69 del D. Lgs. 150/2009,

sono individuate nuove forme e te*mn de! pr rocedimento disciplinare;
le infrazioni e le sanzioni {di m i maggw*s gravitd) sono state modificate dal D. Lgs.
ES(}/Zﬁ(}@ msp@u@ nrevi collettivi vigenti;
il pn imento dis ione a due fattori: la gravita dell’infrazione e
la n7a O MENo - con qualifica dirigenziale;
per effetto di quanto soprs, la competenza alla comminatoria delle sanzioni deve essere ripartita tra
il Responsabile cui il dipendente fa riferimento e "Ufficio competente per i Procedimenti
Disciplinari;

Che risultano pertanto applicabili le disposizioni di cui al terzo comma del citato art. 55 bis;

=y

=9

VISTO Part. 55 del D. Lgs. n. 165/2001;
VISTO PPart. 23 e ss. 4@; CINL 06.07.1995 & successive modifiche ed integrazioni;

(/U






DECREFTA

1. La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. DI REVOCARE, con effetto immediato, il decreto sindacale n. 07/2015 del 3.02.2015 ( Prot. Gen.

1281 di pari data);

Di INDIVIDUARE E NOMINARE, in via straordinaria, come individua e nomina, 1’Ufficio

Procedimenti Disciplinari per Panne 2015 in forma monocratica nella persona del Segretario

Generale p.t., competente ad avviare 1 procedimenti disciplinari secondo I’approvato Regolamento

sulla costituzione e funzionamento dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari, giusta Deliberazione di G.

C. n. 08 del 29.01.2014, come integrato con deliberazione G.C. n. del 20.03.2015, esecutiva;

4. Di DISPORRE la notifica del presente atto agli interessati ¢ la contestuale comunicazione a tutti i
dipendenti comunali;

5. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atio, in permanenza, all’albo pretorio on line del
Comune.

[WB]

| 1ISINDACO
Ing} Francesco Mayiro
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